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ACTIVIDAD DE CONOCIMIENTOS PREVIOS

BENEFICIOS DE LA
EMPRESA PRIVADA

La siguiente actividad te permitira recordary reforzar los conceptos
revisados en la actividad anterior.

La siguiente actividad consiste en identificar distintos tipos de beneficios que entrega

el Estado (monetario, asistenciales, recreativos y capacitacién). Se deben seleccionar
algunos conceptos y generar un ejemplo a partir de ellos.

= INSTRUCCIONES

1 Relinete en grupos de no mas de tres integrantes.

Completa la sopa de letras identificando los distintos tipos de beneficios que entrega el estado (siete
conceptos).

3 Una vez identificados los conceptos, selecciona dos y plantee un ejemplo.

4 Finalizada la actividad, compartan sus respuestas al resto de los grupos en plenario.
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