MODULO Desarrollo y Bienestar del Personal Actividad 10| 5

PAUTA DE CORRECCION

BENEFICIOS DE LA
EMPRESA PRIVADA

E‘h INSTRUCCIONES

La actividad consiste en agrupar los beneficios seglin quien entrega (el Estado o la empresa) a través de una
planilla, para aplicarlos en un contexto laboral.

Estado Empresa
* Bono matrimonio * Préstamo en 12 cuotas
* Seguro automotriz * Aguinaldo de fiestas patrias
* Crédito hipotecario * Aguinaldo de navidad
* Descuento en gimnasio * Seguro de salud
* Permiso por muerte del conyuge * Servicio de ambulancias
* Arriendo de cabafas * Fiesta de navidad para los nifios
* Descuento en viaje * Aniversario corporativo
e Atencién en la ACHS * Ticket de colacién
* Seguro de cesantia * Busdeacercamiento
* Curso por manejo del estrés » Dialibre por el cumpleafios
* Estacionamiento disponible
* Entrega de uniforme
* Reconocimiento por antigliedad
e Guarderia dentro de la empresa

Ministerio de
Educacion
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BENEFICIOS DE LA EMPRESA PRIVADA

CUADRO DE CLASIFICACION
Beneficio Categoriay Tipo

Bono matrimonio Monetario
Seguro automotriz Monetario
Crédito hipotecario Monetario
Descuento en gimnasio Monetario
Permiso por muerte del cényuge Recreativo
Arriendo de cabanas Recreativo
Descuento en viaje Recreativo
Atenciéon en la ACHS Sequridad
Seguro de cesantia Sequridad

Curso por manejo del estrés Capacitacion
Préstamo en 12 cuotas Monetario
Aguinaldo de fiestas patrias Monetario
Aguinaldo navidad Monetario
Seguro de salud Sequridad
Servicio de ambulancia Seguridad
Fiesta de navidad para los nifios Voluntario
Aniversario corporativo Voluntario
Ticket de colacién Voluntario
Bus de acercamiento Voluntario
Dia libre por el cumplearios Voluntario
Estacionamiento disponible Voluntario
Entrega de uniforme Voluntario
Reconocimiento por antigiiedad Voluntario
Guarderia dentro de la empresa Voluntario
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