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ACTIVIDAD

CUANTO APRENDIMOS

EVALUANDO EL DESEMPENO

o
V°n
W EE La actividad consiste en realizar una entrevista a dos personas
~ que se encuentren trabajando contratados en una empresa.

1 Relinete en grupos no mds de tres.

2 Realice una entrevista a un trabajador contratado de manera formal en una empresa.

3 Aplique la entrevista sefialada mds abajo.

En tu empresa ;Evaldan tu desempefio?

Respuesta

:Qué aspectos evaltan en tu empresa?

Respuesta

;Cuantas veces lo han evaluado en la empresa? ;Quién o quienes lo evalu6?
Respuesta
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EVALUANDO EL DESEMPENO

:Recuerda si le entregaron los resultados de la evaluacién y a qué acuerdos llegaron?
Respuesta

¢Teretroalimentan en base a los resultados obtenidos (positivos o negativos)?
Respuesta

:Qué impresion tiene de la evaluacién de desempefio?
Respuesta

iMUY BIEN! AHORA PRACTIQUEMOS
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