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INSTRUCCIONES

La actividad Desarrollo Personal y Profesional, consiste en una actividad grupal, en la cual deberás revisar una 
entrevista realizada a Chris Gardner, famoso millonario empresario, quien luchó por las personas desamparadas 
en EEUU. Chris Garden es considerado una persona exitosa en su vida, es por ello que te invitamos a revisar este 
video para conocer el secreto de su éxito.

1 Reúne en grupos de no más de tres integrantes. 

2 Revisa el video sobre Chris Gardner: “El hombre que inspiró la película 'En Busca de la felicidad'”.
https://youtu.be/YOfZcQfxj8o 

3 Una vez revisado el víideo, deberán investigar su biografía, identificando sus características personales 
o cualidades que lo llevaron a ser una persona exitosa en su vida.

4

Elaboren una presentación, resumiendo en un organizador gráfico (mapa semántico, mapa conceptual, 
mapa mental), esquema o infografía. Señalando la secuencia de como Chris Garden logró llegar a ser 
considerada una persona exitosa bajo los siguientes aspectos. 
1. Aspectos relevantes de su biografía.
2. Características o cualidades personales. 
3. Aspectos en los que basa el personaje su éxito en la vida.

ESTRUCTURA
Organizador gráfico seleccionado debe:
• Ordenar los conceptos o imágenes principales.
• Utilice conectores o palabras de enlace.
• Determine la idea central 
• Determine las ideas secundarias.

Finalmente, deberán presentar sus organizadores gráficos al resto de los grupos. 
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DESARROLLO PERSONAL Y PROFESIONAL

AUTOEVALUACIÓN

Contesta las siguientes preguntas: 

¿Qué sabía antes de la actividad? ¿Qué sé ahora? ¿De qué forma lo aprendí?

¿Cómo valorarías tu trabajo? ¿Qué deberías mejorar? ¿Cómo lo podrías mejorar?


