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Actividad 2|4MÓDULO Cálculo de remuneración, finiquitos y obligaciones laborales

CÁLCULOS DE MONTOS MÁXIMOS DE HABERES Y ASIGNACIONES

INSTRUCCIONES

La siguiente actividad práctica te permitirá realizar los cálculos correctos en una liquidación de sueldos y su 
importancia en los dineros que recibe el trabajador en las mismas y te permitirá reconocer cuales son los máximos 
y mínimos que establece el legislador.

1 Realiza la actividad Práctica de forma grupal de cuatro participantes.

2
En la tabla de Anexo Plantilla_ActividadPractica en Excel adjunto, revisa los haberes con sus montos 
de cada trabajador, y debes indicar si el monto que tiene asignado es “monto correcto”, o “Monto 
incorrecto” bajo el criterio de valores máximos y mínimos de acuerdo a la normativa vigente.

3 El domicilio de la Empresa es Santiago, comuna Santiago Centro.

4
Concluido el tiempo de la actividad, tú y tus compañeros revisarán sus respuestas con ayuda del docen-
te que retroalimentará en plenario la actividad.

5 Para finalizar realiza la autoevaluación.
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AUTOEVALUACIÓN:
Responde a cada una de las siguientes preguntas de autoevaluación en el recuadro correspondiente de manera 
clara. 

¿Qué sabía antes de la actividad? ¿Qué sé ahora? ¿De qué forma lo aprendí?

¿Cómo valorarías tu trabajo? ¿Qué deberías mejorar? ¿Cómo lo podrías mejorar?


