MODULO Legislacién Laboral

NOMBRE DEL ALUMNO

PAUTA DE EVALUACION

PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
Y TRAMITACION DE DOCUMENTACION

Indicador

El Procedimiento Ad-
ministrativo cumple
con los requisitos de
contenido.

A

El Procedimiento Ad-
ministrativo cumple
con todos los requi-
sitos de contenido.

3

2

EL Procedimiento ad-
ministrativo cumple
medianamente con
el contenido.

El Procedimiento Ad-
ministrativo cumple
parcialmente con el
contenido.

EL Procedimiento Ad-
ministrativo no cum-
ple con el contenido.

Elinforme presentado
demuestra prolijidad
yorden, cumpliendo
con los requisitos de

Elinforme presentado
demuestra prolijidad
yorden, cumpliendo
con todos los requi-

Elinforme presentado
demuestra prolijidad
y orden, cumplien-
do medianamente

Elinforme presentado
demuestra prolijidad
y orden cumplien-
do parcialmente con

El informe presen-
tado no demuestra
prolijidad ni orden,
no cumpliendo con

do esta escrito con
claridad, sin cometer
errores gramatica-
les, ortografico, o de
puntuacion.

do esta escrito con
claridad, sin erro-
res gramaticales,
ortograficos, o de
puntuacion.

do, estd escrito de
forma clara, y casino
hay errores, gramati-
cales, ortograficos, o
de puntuacién. (Entre
2a3)

esta escrito de forma
clara, y cuenta con
unos pocos errores
gramaticales, orto-
graficos o de pun-
tuacién. (Entre3y4)

formatoyestructura | sitos de formato y | con los requisitos de | los requisitos de es- | los requisitos de for-

solicitados. estructura solicitado. | formatosysolicitado | tructura y formato | mato y estructura
solicitados. solicitados. solicitados.

Elinforme presenta- | Elinforme presenta- | Elinforme presenta- | Elinforme presentado | Elinforme no estd es-

crito de forma clara,
presentando varios
errores gramaticales
u ortograficos o de
puntuacién. (Mas de
4 errores)

Todos los integrantes
del grupo participan
del desarrollo de la
actividad.

Todos los integrantes
del grupo participan
del desarrollo de la
actividad.

La mayor parte de
los integrantes del
grupo participan en
el desarrollo de la
actividad.

La mitad de los in-
tegrantes del grupo
participan del desa-
rrollo de la actividad.

Solo un integrante
del grupo participa
del desarrollo de la
actividad.

Puntaje Total 16 puntos
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