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ACTIVIDAD PRACTICA

MODIFICACIONES Y ANEXOS
DE CONTRATOS DE TRABAJO

E‘b INSTRUCCIONES

La actividad consiste en un trabajo grupal, en el que deberan investigar los modelos de anexos de contratos
de trabajo existente, aplicarlos, completarlos y redactarlos, de acuerdo a una situacion dada. Ademds debera
fundamentar la eleccién del anexo de contrato, para cada uno de los trabajadores indicados. Todo lo anterior debe
ser presentado a través de uninforme escrito siguiendo lasinstruccionesy estructura que se detalla mas adelante.

1 Esta es una actividad de cardcter grupal (2 a 4 personas).

Deben recurrir como base a los siguientes recursos:

2 * (Coédigo del Trabajo Libro I Titulo 1al7
e Apuntes del profesor
e (asoaresolver

3 Resolver el caso entregado por el o la docente “modificaciones y anexos de contratos de trabajo”.

Elinforme debe tener lo siguiente:

4 Estructura: portada, con los nombres de los integrantes del grupo, nombre de la actividad, nombre del
docente, introduccién, contenido, bibliografiay una conclusién final
Formato: letra Arial 12, justificado, interlineado 1,15, con nimero de paginas, no mas de 10 paginas.

5 Respete las reglas ortogréficas, gramaticalesy de puntuacion.

6 No olvides completar la autoevaluacidn y ticket de salida.
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MODIFICACIONES Y ANEXOS DE CONTRATOS DE TRABAJO

I. Caso de aplicacion:

La Empresa P&0 de Servicios de alimentacién internacional, Rut. 76.555.555-5, ubicada en calle Las Dalias
2020 Comuna de Pudahuel, se ha adjudicado un contrato comercial por los servicios de alimentaciéon completa,
recreacion, servicios generales y aseo, para la Empresa Minera Mantos Blancos, y sus empresas subcontratistas
que trabajan en la planta ubicada en la IT Regién de Antofagasta, Nicolds Tirado 377, Barrio Industrial, sector
la Negra. al norte de Santiago con una dotacién de mas de 3000 trabajadores entre los de la Minera y los
subcontratistas.

Las faenas comienzan el 02/06/2018 y su fecha probable de finalizacién es a 4 afios.

El Gerente de Personas de P&0 debe actualizar los contratos de trabajos por varios motivos que han ocurridos
en las operaciones de sus trabajos para los administrativos, encargados, supervisores, chef, maestros de cocina,
auxiliares de cocina, prevencionistas y todo el personal necesario para cubrir las obligaciones y necesidades
para dar cumplimiento al contrato asignado por la minera.

Para las contrataciones aliinicio de las operaciones con la Minera se debieron contratar trabajadores bajo tres
situaciones que estan establecidas en el contrato con el cliente.

Las situaciones laborales son las siguientes:

1. Empleados encargados de soporte en casa matriz de P$0.
2. Empleados exclusivamente para trabajar en las instalaciones de la minera
3. Empleados que efectuaran trabajos fijos por cuatro meses parainstalaciones en la planta desde su contratacion.

Los cambios que han ocurridos entre elinicio de la faena a la fecha son los siguientes:

* Se hareajustado la renta de los trabajadores en un 4.5% por convenio colectivo.

* Se han modificado los cargos de algunos trabajadores por cambio de funciones.

* Sehan trasladado trabajadores a otras instalaciones dentro de la regién, donde la empresa tiene oficinas.
* Se han subido sueldos a trabajadores por su desempefio.

Como ejemplo de las situaciones antes descrita, informamos los cambios a 4 trabajadores de la empresa los que
requieren de actualizacién y anexos de contratos de trabajo para sus firmas.
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MODIFICACIONES Y ANEXOS DE CONTRATOS DE TRABAJO

DATOS DE LOS TRABAJADORES CON MODIFICACIONES A SUS CONTRATOS
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I1.- Segtin lo revisado en el caso realice lo siguiente:

1 Investigue los modelos de anexo de contrato de trabajo para cada trabajador de la tabla 2.

Complete los modelos de anexos de los contratos de trabajos con los antecedentes dados en la Tabla 2,
para cada trabajador.

Argumente la eleccion de los modelos de anexos de los contratos de trabajo a utilizar para cada traba-
jador de acuerdo a la tabla N°2, con vocabulario técnico apropiado.
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MODIFICACIONES Y ANEXOS DE CONTRATOS DE TRABAJO

AUTOEVALUACION:

Contesta las siguientes preguntas:

:Qué sabia antes de la actividad? :Qué sé ahora? :De qué forma lo aprendi?

:Como valorarias tu trabajo? :Qué deberias mejorar? ¢Como lo podrias mejorar?
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