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AUTOEVALUACIÓN Y COEVALUACIÓN
ESTRUCTURAS DE HORMIGÓN

INSTRUCCIONES Para realizar el proceso reflexivo de la actividad de alternancia en empresa, se propone que primero te reúnas con tu equipo con el fin de conversar y recordar lo vivenciado y luego analizar tus logros y los de un compañero/a.





A.- CONVERSACIÓN GRUPAL
Reunidos en equipo, conversaremos sobre la experiencia vivenciada en alternancia con la empresa. Para ello responderemos lo siguiente:
· Describamos brevemente la empresa donde realizamos la alternancia (nombre de la empresa, ubicación, tipo de obra que está ejecutando y etapa en la que se encuentra).
· ¿Qué elemento constructivo pudimos observar? y ¿qué características tenía el hormigón que era utilizado en ese elemento?
· ¿Logramos identificar los medios mecánicos que se utilizaron en la empresa para realizar la descarga y colocación del hormigón? Describámoslo. 
· ¿Qué medios de compactación identificamos en el proceso de hormigonado?
· Respecto a la empresa que visitamos, ¿observamos la generación de muchos residuos? ¿contaba con un plan de manejo de residuos? de no contar con uno, ¿cuál fue nuestra propuesta para abordar este tema? 
· ¿Consideramos que esta experiencia fue importante para nuestra formación profesional? ¿Por qué? 
· ¿Creemos que es necesario que más módulos de la especialidad se desarrollen bajo esta modalidad? ¿Cuáles módulos? ¿Por qué?
· ¿Cuál fue la mayor dificultad que tuvimos en el desarrollo de la alternancia en la empresa visitada?
· Al efectuar esta actividad, ¿qué experiencias fueron relevantes para nuestro desarrollo profesional?
· Analicemos ¿Cuáles fueron las fortalezas, debilidades y aspectos a mejorar para futuros trabajos relacionados?

B.- INSTANCIA INDIVIDUAL Y EN PAREJAS

Los siguientes instrumentos de evaluación representan una instancia formativa dentro de tu proceso de aprendizaje, es importante que para completar esta evaluación reflexiones en torno a la experiencia vivida, en función de los aprendizajes logrados y de aquellos en los cuales necesitas mejorar para una próxima oportunidad.
El primer instrumento es la autoevaluación, en ella debes analizar tus propios avances y los aprendizajes que has logrado durante el proceso de alternancia vivido en el módulo de estructuras de hormigón.
En el segundo instrumento analizarás el desempeño de un compañero/a, de manera objetiva para aportar a su proceso de aprendizajes y sugerir medidas para potenciar sus logros.
Responde en forma completa y clara, no olvides agregar tus datos.
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AUTOEVALUACIÓN
Nombre: _________________________      Fecha: ________     
Puntaje Ideal: 24 puntos    Puntaje obtenido: _______     % obtenido_______
	Objetivo de la evaluación

	Identificar los conocimientos, habilidades y actitudes adquiridas en la actividad en alternancia con la empresa.



INSTRUCCIONES:

1. Lee las siguientes preguntas planteadas, reflexiona sobre tus logros y aprendizajes. 
2. Marca con una X el desempeño que consideres que has tenido durante esta actividad, suma los puntos obtenidos y completa los recuadros solicitados.
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INDICADORES
	DESEMPEÑO

	
	Siempre
3
	Casi siempre 2
	A veces
1

	1. ¿Asistí todos los días y llegué puntualmente al trabajo en la experiencia de alternancia?
	
	
	

	2. ¿Participé en todas las actividades asignadas en la alternancia?
	
	
	

	3. ¿Realicé mis reportes cada vez que se solicitaron, cumpliendo oportunamente con mis trabajos?
	
	
	

	4. ¿Identifico y puedo describir el elemento constructivo presente en la obra?
	
	
	

	5. ¿Identifico las distintas etapas de hormigonado?
	
	
	

	6. ¿Identifico el proceso de almacenaje, transporte y reutilización de materiales?
	
	
	

	7. ¿Identifico los materiales, equipos y máquinas requeridas para la realización del hormigonado?
	
	
	

	8. ¿Identifico las normas de seguridad y los implementos necesarios para realizar el hormigonado de forma segura?
	
	
	

	Total
	





3. De acuerdo a los puntos obtenidos revisa en la tabla el nivel de logro según porcentaje.

	NECESITO MAYOR ESFUERZO
	PUEDO PROGRESAR MÁS
	VOY EN CAMINO
	LO ESTOY HACIENDO BIEN

	59 % o menos
	60 a 70 % de logro
	71 a 85% de logro
	86% de logro o más

	14 PUNTOS O MENOS
	15 a 17 PUNTOS  
	18 a 19 PUNTOS
	20 PUNTOS O MÁS



4. Reflexiona sobre tu experiencia en la actividad de alternancia.
	DE ESTA EXPERIENCIA, LO MÁS RELEVANTE PARA MI FORMACIÓN HA SIDO…

	



	LA MAYOR DIFICULTAD QUE TUVE:

	



5. OBSERVACIONES
	





COEVALUACIÓN
Nombre Estudiante: ______________________   Nombre evaluador: _______________   
Puntaje Ideal: 24 puntos    Puntaje obtenido: _______     % obtenido_______
	Objetivo de la evaluación

	Identificar los conocimientos, habilidades y actitudes adquiridas por un par durante la actividad en alternancia con la empresa.



INSTRUCCIONES:
1. Leen las preguntas planteadas en la coevaluación, reflexionen sobre los logros y aprendizajes observados entre ustedes.
2. Marca con una X el desempeño que consideres que ha tenido el/la compañero/a durante esta actividad, sumen los puntos obtenidos y completen los recuadros solicitados.
	
INDICADORES
	DESEMPEÑO

	
	Siempre
3
	Casi siempre 2
	A veces
1

	1. ¿Asistió todos los días y llegó puntualmente al trabajo de alternancia?
	
	
	

	2. ¿Participó en todas las actividades asignadas en la actividad de alternancia?
	
	
	

	3. ¿Realizó los reportes cada vez que se solicitaron, cumpliendo oportunamente con mis trabajos?
	
	
	

	4. ¿Su actitud hacia las actividades asignadas en la alternancia fue participativa?
	
	
	

	5. ¿Se esforzó en superar las dificultades en las labores designadas?
	
	
	

	6. ¿Aclaró dudas en las visitas a la obra?
	
	
	

	7. ¿Fue exigente con su desempeño durante el proceso la alternancia en empresa?
	
	
	

	8. ¿Realizó las labores de manera prolija y eficiente?
	
	
	

	Total
	






3. [bookmark: _1fob9te]De acuerdo a los puntos obtenidos revisen en la tabla el nivel de logro según porcentaje.

	NECESITAS MAYOR ESFUERZO
	PUEDES PROGRESAR MÁS
	VAS EN CAMINO
	LO ESTAS HACIENDO BIEN

	59 % o menos
	60  a 70 % de logro
	71 a 85% de logro
	86% de logro o más

	14 PUNTOS O MENOS
	15 a 17 PUNTOS  
	18 a 19 PUNTOS
	20 PUNTOS O MÁS



4. Reflexionen en torno a la experiencia vivida en la actividad de alternancia.
	DE TU DESEMPEÑO EN ESTA EXPERIENCIA DE ALTERNANCIA VALORO …

	



	PARA UNA PRÓXIMA EXPERIENCIA DE ALTERNANCIA TE SUGIERO…

	



5. OBSERVACIONES
	NOMBRE
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