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REVISEMOS

CUANTO APRENDIMOS

LEGISLACION LABORAL Y CONTRATO DE TRABAJO

Kahoot!

CONFIGURACION

PREGUNTAS DE SELECCION UNICA

¢Cual de las siguientes alternativas corresponde a una clausula minima de un contrato de
trabajo?

1 a) Lugary Fecha del represente legal
b) Fecha de nacimiento de los padres
c) Fecha afiliacion AFP

¢Cual de estas caracteristicas Corresponde a un contrato de trabajo?

2 a) Es colaborativo
b) Es escriturado a los 15 dias habiles
c) Esde cardcter tipicoy publico

PREGUNTAS DE VERDADERO Y FALSO

v - Los tipos de contrato de trabajo pueden ser:
Contrato individual de trabajo, colectivo y especiales.

v F Algunos de los contratos de trabajo segtin jornada pueden ser:
Full Time, parcial o part time.

Y - Dentro de las obligaciones del empleado estan:
El quedarse después de su horario laboral si lo requiere el empleador.
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