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Especialidad Mecánica Industrial
Mención Máquinas – Herramientas
Módulo Fresado de piezas y conjuntos mecánicos


ESCALA DE VALORACIÓN ACTIVIDAD N°1
PARÁMETROS DE CORTE, HERRAMIENTAS Y TIPOS DE FRESADO EN FRESADORA 
UNIVERSAL


     Nombre: _______________________________      Fecha: ____________[bookmark: _Hlk56534323][bookmark: _Hlk56534324][bookmark: _Hlk56534326][bookmark: _Hlk56534327][bookmark: _Hlk56534329][bookmark: _Hlk56534330]


Puntaje Ideal: 27 Pts.     Puntaje obtenido: _______       Nota:

	
	DESEMPEÑOS

	[bookmark: _Hlk56589172]
	MUY BIEN LOGRADO
	LOGRADO
	MEDIANAMENTE LOGRADO
	POR LOGRAR

	Ítem
	INDICADORES
	3
	2
	1
	0

	
I.-
	Identifica las herramientas de corte de cada imagen.
	
	
	
	

	
	Explica la aplicación de cada herramienta corte utilizando un lenguaje técnico.      
	
	
	
	

	
II.-
	Describe con tus palabras los tipos de fresado que se presentan en la siguiente tabla.
	
	
	
	

	
	La descripción es clara y en ella utiliza el lenguaje técnico requerido.
	
	
	
	

	



III.-
	Identifica el tipo de fresado que utilizaría para mecanizar las piezas 1,2 y 3 de los planos adjuntos.
	
	
	
	

	
	Señala las herramientas de corte necesarias para el mecanizado de las piezas1,2 y 3 de los planos adjuntos.
	
	
	
	

	
	Entrega argumentos técnicos para fundamentar el tipo de fresado propuesto para mecanizar las piezas 1,2 y 3
	
	
	
	

	
IV.-
	Determina los valores de los parámetros de corte necesarios para realizar el fresado de la pieza 1.
	
	
	
	

	
	Determine los valores de los parámetros de corte necesarios para realizar el fresado de la pieza 3.                                                                                                                            
	
	
	
	

	Puntaje Obtenido
	





CRITERIOS PARA DEFINIR LOS DESEMPEÑOS:
	
	MUY BIEN LOGRADO
3
	LOGRADO
2
	MEDIANAMENTE LOGRADO
1
	POR LOGRAR
0

	Calidad
	Su desempeño está muy bien logrado.
	Su desempeño ha sido parcialmente logrado.
	Su desempeño ha sido medianamente logrado.
	El desempeño esperado está por lograr.

	Cantidad
	Señala 100 % los elementos solicitados en la Guía de Trabajo.
	Señala más del 70 % de los elementos solicitados en la Guía de trabajo.
	Señala más del 50% de los elementos solicitados en la Guía de Trabajo.
	Señala 50 % o menos de los elementos solicitados en la Guía de Trabajo.




ESCALA DE EVALUACIÓN AL 60 %:

	Puntaje
	Nota
	
	Puntaje
	Nota
	
	Puntaje
	Nota
	

	27
	7.0
	
	18
	4.5
	
	9
	2.7
	

	26
	6.7
	
	17
	4.2
	
	8
	2.5
	

	25
	6.4
	
	16
	4.0
	
	7
	2.3
	

	24
	6.2
	
	15
	3.8
	
	6
	2.1
	

	23
	5.9
	
	14
	3.6
	
	5
	1.9
	

	22
	5.6
	
	13
	3.4
	
	4
	1.7
	

	21
	5.3
	
	12
	3.2
	
	3
	1.6
	

	20
	5.1
	
	11
	3.0
	
	2
	1.4
	

	19
	4.8
	
	10
	2.9
	
	1
	1.2
	


	Comentarios:
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