
Actividad 5|3

1 ADMINISTRACIÓN | Recursos Humanos | 4º Medio | Cuánto Aprendimos

MÓDULO Dotación de Personal

Reúnanse en grupos de cuatro integrantes.

A partir del perfil de cargo definido en la actividad ¿Cuánto aprendimos? De la actividad anterior (Tipos 
de Reclutamiento) deberán:

Elaborar un aviso de búsqueda, considerando los elementos más relevantes del perfil de cargo. 

Investigar el procedimiento administrativo, para la publicación y tramitación de un aviso de búsqueda. 

Seleccionar a un integrante del grupo de trabajo, para presentar la propuesta de aviso y resultados de la 
investigación.

El docente retroalimenta  a cada grupo durante la presentación. 
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REVISEMOS

CUÁNTO APRENDIMOS

¡MUY BIEN! AHORA PRACTIQUEMOS

MEDIOS DE RECLUTAMIENTO

La actividad consiste en elaborar un aviso laboral a partir 
del perfil de cargo solicitado por la empresa  Dulcelandia, 
trabajado en la actividad anterior. Posteriormente, deberán 
señalar el procedimiento administrativo para la publicación 
y tramitación de un aviso de búsqueda.
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PUBLICA EL AVISO AQUÍ:


