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Actividad 8|2MÓDULO Desarrollo y Bienestar del Personal

¡MUY BIEN! VEAMOS AHORA LA SIGUIENTE PRESENTACIÓN. 

HOJA DE RESPUESTAS:

Primera Parte
ETAPAS DE UN PLAN DE CAPACITACIÓN

B A D C

Etapas Nº Frases

Seguimiento y Evaluación 3 Encuesta

Diseño 4 Puesta en Marcha

Diagnostico 1 Resultados e Impactos

Ejecución 2 Curso

Segunda Parte

Diseño Diagnóstico
(DNC) Ejecución

A B C D

RESPUESTAS

SOLUCIÓN CONOCIMIENTOS PREVIOS

FINANCIAMIENTO DE 
LA CAPACITACIÓN

Segimiento e 
Evaluación


