MODULO Desarrollo y Bienestar del Personal

SOLUCION ACTIVIDAD PRACTICA

FINANCIAMIENTO DE
LA CAPACITACION

Actividad 8| 5

RESPUESTAS

TRAB M’:\LORES y REM‘;’;E,';‘:CIGN % HORAS ~ VALOR  VALORCURSO  COSTO TOTAL  COSTO  COSTO CUBRE
CARGOS IMPONIBLE FRANQUICIA | CURSO HORA POR PERSONA DEL CURSO EMPRESA SENCE

5 Trabajadores  $ 450.000 100% = 16 = $5.000  $80.000  $400.000 $- $400.000
2 f::;sde $1.300.000 50% 16 $10.000 $160.000 = $320.000 $160.000 $160.000
1Gerente  $4.400.000 15% 64  $20.000 $1.280.000 $1.280.000 $192.000 $1.088.000
254 |
1 ADMINISTRACION | Recursos Humanos | 4° Medio | Actividad Practica ot g e




