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NOMBRE ALUMNO

TICKET DE SALIDA

HAZ FINALIZADO LA ACTIVIDAD. ¡NO OLVIDES ENTREGAR ESTE TICKET!

MEDICIÓN DEL 
DESEMPEÑO

Responde las siguientes preguntas:

¿Qué es lo más importante que aprendiste en la actividad de hoy?

¿Cómo explicarías el concepto de “Medición del Desempeño” a un compañero o compañera?

¿Qué pregunta o duda tienes sobre la actividad de hoy?

	         Agrega un comentario adicional respecto a la actividad realizada.


