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Actividad 4|2MÓDULO Dotación de Personas

ACTIVIDAD DE CONOCIMIENTOS PREVIOS

La siguiente actividad te permitirá recordar y reforzar los conceptos 
revisados en la actividad anterior.

TIPOS DE RECLUTAMIENTO

En esta oportunidad revisaremos conceptos referentes a competencias laborales.

INSTRUCCIONES

1 Reúnanse en parejas. 

2 Revisen siete frases incompletas.

3 Completen cada una de ellas con conceptos relacionados con competencias laborales. 

4 Posteriormente, seleccionen dos y den un ejemplo de cada una. 

5 Finalmente, compartan sus respuestas al resto de los grupos en un plenario dirigido por su profesor. 



2 ADMINISTRACIÓN | Recursos Humanos | 4º Medio | Conocimientos Previos

Actividad 4|2MÓDULO Dotación de Personas

TIPOS DE RECLUTAMIENTO

FRASES Y CONCEPTOS

1 R E S _ _ _ S A _ _ _ I D A D

2 T _ A B _ J _   E _   _ Q U _ P O

3 T _ _ E R   I N I _ _ A _ I V A

4 T _ M A _   D _   D E C _ _ I O N _ S

5 C O M _ N I C A C I _ N   E _ E C _ _ V A

6 H _ B _ L I D A _ E S   I _ T _ _ P E _ S _ N _ L E _

7 R E S O L _ C _ O _   D _   P R _ B _ E _ A S

¡MUY BIEN! VEAMOS AHORA LA SIGUIENTE PRESENTACIÓN. 


