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Actividad 6|2MÓDULO Dotación de Personal

ACTIVIDAD DE CONOCIMIENTOS PREVIOS

SELECCIÓN  
DE PERSONAL

Descripción: La actividad consiste en mencionar 3 medios de reclutamiento para 3 
publicaciones de cargos entregados por el docente.

INSTRUCCIONES

1 Reúnanse en grupos  de cuatro  integrantes 

2 Mencionen 3 medios de reclutamiento para 3 publicaciones de cargos

3 Registren las respuestas en un recuadro

4 El docente retroalimenta a cada grupo 

Nº Publicaciones de cargos Medios de Reclutamiento

1 Se solicita auxiliar de aseo para empresa de alimentos

2  Se solicita ayudante mecánico para taller

3 Se solicita analista de sistemas para empresa de 
telecomunicaciones
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SELECCIÓN DE PERSONAL

¡MUY BIEN! VEAMOS AHORA LA SIGUIENTE PRESENTACIÓN. 

Medios de Reclutamiento

• Solicitud oral y escrita dirigida a los colaboradores

• Anuncios en el periódico y revistas

• Radio y Televisión

• Folletos y boletines

• Vía telefónica

• Grupos de intercambio

• Reclutamiento ON-LINE (en línea vía Internet)


