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BENEFICIOS DE LA EMPRESA PRIVADA 

INSTRUCCIONES

La actividad consiste en agrupar los beneficios según quien entrega (el Estado o la empresa) a través de una 
planilla, para aplicarlos en un contexto laboral. 

1 Los estudiantes deberán formar equipos de cuatro integrantes. 

2 Agrupar los beneficios en un cuadro (Anexo 1). Los que entrega el Estado por un lado y los que entrega 
la empresa, por otro.

3 Relacionar cada beneficio con su categoría o tipo. (Anexo N°2).

4 Un representante expone frente al grupo curso. 

5 El docente retroalimenta a cada grupo considerando los parámetros que contienen los cuadros                             
de la planilla.
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Estado Empresa

LISTADO DE BENEFICIOS

Bono matrimonio, seguro automotriz, crédito hipotecario, descuento en gimnasio, día permiso por muerte 
del cónyuge, arriendo de cabañas, descuento en viaje, atención en la ACHS, seguro de cesantía, curso por 
manejo del estrés, préstamo en 12 cuotas, aguinaldo de Fiestas Patrias, aguinaldo Navidad, seguro de salud, 
servicio de ambulancias, fiesta de Navidad para los niños, aniversario corporativo, ticket de colación, bus de 
acercamiento, día libre por el cumpleaños, estacionamiento disponible, entrega de uniforme, reconocimiento 
por antigüedad, guardería dentro de la empresa.

BENEFICIOS AGRUPADOS
ANEXO 1
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CUADRO DE CLASIFICACIÓN

Beneficio Categoría y Tipo

AHORA DEBERÁN ASOCIAR CADA BENEFICIO CON SU CATEGORÍA O TIPO, FECHA DE ENTREGA Y JUSTIFICACIÓN. 
ANEXO 2
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AUTOEVALUACIÓN:

Contesta las siguientes preguntas: 

¿Qué sabía antes de la actividad? ¿Qué sé ahora? ¿De qué forma lo aprendí?

¿Cómo valorarías tu trabajo? ¿Qué deberías mejorar? ¿Cómo lo podrías mejorar?


