
1 ADMINISTRACIÓN | Recursos Humanos | 4º Medio | Conocimientos Previos

Actividad 14|2MÓDULO Cálculo de remuneración, finiquitos y obligaciones laborales

ACTIVIDAD DE CONOCIMIENTOS PREVIOS

La siguiente actividad te permitirá recordar y reforzar los conceptos 
revisados en la actividad anterior.

SOLUCIÓN DE LA ACTIVIDAD:

¿Cuáles son los pagos obligatorios y descuentos que se pueden aplicar al terminar la relación laboral?

Descuento Previsional Lista de descuentos Letra

A Descuento AFP A

C Descuento Farmacia B

F Descuento seguro Cesantía C

G Descuento crédito Caja Compensación D

L Descuento Anticipo Sueldo E

M Descuento APV F

Descuento Impuesto Descuento Fonasa G

H Descuento Impuesto único H

Descuento Retención Judicial I

EL IMPUESTO ÚNICO

CONSIDERACIONES GENERALES PARA EL CORRECTO DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD:
En esta oportunidad, se trata de identificar y calcular el feriado legal en caso de una desvinculación por 
cualquier causal que establece la normativa vigente.



2 ADMINISTRACIÓN | Recursos Humanos | 4º Medio | Conocimientos Previos

Actividad 14|2MÓDULO Cálculo de remuneración, finiquitos y obligaciones laborales

¡MUY BIEN! VEAMOS AHORA LA SIGUIENTE PRESENTACIÓN. 

Descuentos Varios Descuento Cuota Sindical J

B Descuento préstamo empresa K

D Descuento Isapre L 

E Descuento adicional Isapre M

I

J

K

EL IMPUESTO ÚNICO


