
MÓDULO Procesos Administrativos Actividad 1|3

1 ADMINISTRACIÓN | Plan Común | 3º Medio | Cuánto Aprendimos

Descarga la aplicación o entra directamente a Kahoot.com. No es necesario que todos lo hagan, sino un 
integrante del equipo. 

Ingresen el código para encontrar este desafío (inserta el código).

Tu teléfono móvil es ahora tu “Control Remoto” por lo que tendrás que responder a las preguntas desde 
el dispositivo.

Finalmente responde las preguntas que allí aparecerán, si tienes problemas para visualizarlas, te compartimos 
las preguntas más abajo.
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REVISEMOS

CUÁNTO APRENDIMOS
LA ORGANIZACIÓN Y LOS ELEMENTOS QUE LA COMPONEN

La siguiente actividad te permitirá poner a prueba lo que 
has aprendido en relación a los conceptos revisados hasta 
ahora. Podrás aclarar dudas, corregir errores y estar más 
preparado o preparada para enfrentar la actividad práctica.

Responde las siguientes preguntas de selección múltiple:

“¡Alimentar con gusto cada día a la familia!” Esta declaración corresponde a:

“Agresividad, nos planeamos metas agresivas y nos esforzamos por cumplirlas”. Esto corresponde a:  
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a) Misión
b) Visión
c) Valores
d) Organización

a) Misión
b) Visión
c) Valores
d) Organización
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¡MUY BIEN! AHORA PRACTIQUEMOS

“Nuestra empresa busca ser la mejor nacional e internacionalmente, destacándose por su buena calidad, 
servicio y comodidad a sus clientes. Queremos que nuestros productos sean vendidos y utilizados en 
todas parte del mundo para así sobresalir”. Esto corresponde a:
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a) Misión
b) Visión
c) Valores
d) Organización

Verdadero o Falso:

Pregunta Respuesta Retroalimentación

Misión es la razón de ser de una 
empresa.

Valores es el lugar donde quiere llegar 
una empresa a largo plazo.  

Visión son los principios que rigen una 
empresa.  

LA ORGANIZACIÓN Y LOS ELEMENTOS QUE LA COMPONEN


