MODULO Dotacién de Personal

PAUTA DE EVALUACION

MEDIOS DE
RECLUTAMIENTO

NOMBRE
Indicador 4 3 2
1. Define Define correctamente | Define correctamente | Define correctamente | Define correctamente
cc.)rrectamente el sientre7u8 sientre605 sientre403 sientre2y1
tipo de fuente enunciados enunciados enunciados enunciados
TR G corresponden a fuente | corresponden a fuente | corresponden a fuente | corresponden a fuente
ara cada enunciado, | U¢ [P0 internao de tipo interna o de tipo interna o de tipo interna o
P ° | externa externa externa externa
2. Indica . . . .
correctamente Define correctamente | Define correctamente | Define correctamente | Define correctamente
B e la fuente de la fuente de la fuente de la fuente de

reclutamiento para
cada enunciado.

reclutamiento para 7 u
8 enunciados

reclutamiento para 6 o
5 enunciados

reclutamiento para 4 o
3 enunciados

reclutamiento para 2 o
1 enunciados

manera prolijay
ordenada segun

en su desarrolloy
presentacion, segin

en su desarrolloy
presentacion, segin

su desarrolloy
presentacion, segln

3. Indica . . . .

! Define correctamente | Define correctamente | Define correctamente | Define correctamente
correctamente . . . .
el medio de el Medio de el medio de el medio de el medio de

: reclutamiento para 7 u | reclutamiento para 6 o | reclutamiento para 4 o | reclutamiento para2 o

reclutamiento para 8 enunciad 5 enunciad 3 enunciad 1 enunciad
cada enunciado. enunciados enunciados enunciados enunciados
4. La actividad La actividad demuestra | La actividad demuestra ;ae?j?::;ﬁgncieemuestra La actividad no
es presentada de completa prolijidad parcial prolijidad orolijidad en demuestra prolijidad

en su desarrolloy
presentacion, segin

pertinentes a la
situacion seinalada.

pertinentes a la
situacion sefalada.

pertinentes a la
situacion senalada.

pertinentes a la
situacion sefialada.

las instrucciones las instrucciones las instrucciones las instrucciones las instrucciones

sefaladas. sefaladas. sefaladas. . sefialadas.
sefaladas.

2; I;;c:::addaad La acﬁvidaFI presenta | La a§tividad presenta | La a;tividad presenta | Laactividad

utilizando un ensu tc.)tahdad un med1an'amente un parc1alp1ente un presentada no .

lenguaje claro de lenguaje cla.ro de lenguaje cla'ro de lenguaje cla'ro de muestra un lenguaje

habla y escritura, habla y escritura, habla y escritura, hablay escritura, claro de hablay de

escritura pertinentes a
la situacion sefalada.

Puntaje Total 12 puntos
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