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MÓDULO Desarrollo y Bienestar del Personal

Reúnase en grupos no más de tres integrantes. 

De acuerdo a la tabla de Tope de Franquicia, calcula el tope de franquicia considerando la  remuneración  
imponible de los trabajadores. 
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ACTIVIDAD

CUÁNTO APRENDIMOS

¡MUY BIEN! AHORA PRACTIQUEMOS

FINANCIAMIENTO DE LA CAPACITACIÓN

La actividad consiste en calcular  la remuneración imponible 
anual de las empresas, identificar en qué tramo de franquicia 
se ubica la empresa para determinar el monto deducible de 
impuestos que paga la empresa y ocupa para capacitación.

TRAMOS COSTO TOTAL REM MÍNIMA COSTO TOTAL REM MÁXIMA DEDUCIBLE

TRAMO 0 0 UTM < 35 UTM SIN FRANQUICIA

TRAMO 1 35 UTM 45 UTM 7 UTM

TRAMO 2 >45 UTM 900 UTM 9 UTM

TRAMO 3 >900 UTM -
<1% PLANILLA ANUAL 
REMUNERACIONES

TRAMOS COSTO TOTAL REM MÍNIMA COSTO TOTAL REM MÁXIMA DEDUCIBLE

TRAMO 1 $1,773,590 $2,280,330 $354,718

TRAMO 2 >$2,280,330 $45,406,600 $456,066

TRAMO 3 >$45,406,600 -
< 1% PLANILLA ANUAL 
REMUNERACIONES

SITUACIÓN
Empresa 1 : 30 trabajadores; Remuneración imponible mensual: $21.000.000
Empresa 2: 2 trabajadores: remuneración imponible mensual: $850.000 


