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Indicador 4 3 2 1

Identifica correc-
tamente los bene-
ficios de  todos los 
trabajadores pre-
sentados.

Identifica los 
beneficios para todos 
(3) los trabajadores 
que presenta el caso.

Identifica los 
beneficios de 2 de 
los trabajadores que 
presenta el caso.

Identifica los 
beneficios de 1 de 
los trabajadores que 
presenta el caso.

No identifica los 
beneficios para los 
trabajadores que 
presenta el caso.

Asocia correcta-
mente cada catego-
ría, con el beneficio 
que pertenece..

Identifica todas 
las categorías, a la 
cuales pertenece 
cada beneficio. 

Identifica casi todas 
las categorías, a las 
cuales pertenece 
cada beneficio.

Identifica algunas 
de las categorías, a 
las cuales pertenece 
cada beneficio.

No identifica las 
categorías, a las 
cuales pertenece 
cada beneficio.

Completa planilla  
de manera prolija y 
ordenada, siguien-
do las instrucciones 
señaladas.

Completa totalmente 
la planilla con 
acciones a seguir 
en cada situación, 
de manera prolija y 
ordenada.

Completa 
parcialmente la 
planilla con acciones 
a seguir en cada 
situación, de manera 
prolija y ordenada.

Completa 
medianamente la 
planilla con acciones 
a seguir en cada 
situación, de manera 
prolija y ordenada.

No completa 
la planilla con 
acciones a seguir 
en cada situación, 
de manera prolija 
y ordenada.

Domina el Tema 
Presentado.

Demuestra total 
dominio del tema 
presentado.

Demuestra 
medianamente 
dominio del tema 
presentado. 

Demuestra 
parcialmente 
dominio del tema 
presentado.

No domina el 
tema presentado.
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