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ACTIVIDAD PRACTICA
LA LIQUIDACION
DE REMUNERACIONES

S

E‘b INSTRUCCIONES

Objetivo de la Actividad: Distinguir tipos de formatos de liquidaciones de sueldo y software de remuneraciones.

Descripcion: La actividad consiste en trabajo grupal, en el que deberdn investigar distintos formatos de liquidaciones
de sueldos que entregan las Empresas Privadas, como también averiguar tres software de remuneraciones. Ademds
deberdn elaborar unatabla las ventajasy desventajas de cada uno de los software. Finalmente deberan recomendar
al resto de los grupos un software argumentando su eleccién.

La investigacion debe contener:
* Tres formatos de liquidacién de remuneraciones de distintas empresas.
* Indicar tres softwares de remuneraciones existentes en el mercado.
* Crear una tablaindicando de cada software de remuneraciones, sus ventajas y desventajas.

* Recomendaciones del grupo ¢cual utilizar? Las que puede realizar utilizando dos formatos. (A través
de PPT o por medio de la elaboracién de un video)

1 Esta es una actividad de caracter grupal (2 a 3 personas)

Deben recurrir como base a los siguientes recursos:

* Formato Liquidacién Sueldo Excel

* Apuntes del profesor

* Cddigo del trabajo

* Apunte de Liquidacién de Remuneraciones
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3 Desarrollar un informe con la investigaciéon solicitada

Debe utilizar el siguiente formato: portada con elnombre de la actividad y los nombres de los integrantes
del grupo, fuente Calibri tamafo 12.

5 Respetar reglas ortograficas y gramaticales.

Presentacién para recomendaciones
* Utilizando PowerPoint

Portada: nombre, actividad e integrantes

Tabla de ventajas y desventajas

Recomendaciones del software seleccionado

Utilice imagenes para apoyar la presentacion

Utilizacion de Video
* Generarvideonomasde5 minutos, coninicio quesefialenombrede laactividad eintegrantes
* Se presenten las ventajas y desventajas de los software investigados
* Yfinalice con la recomendacién del software seleccionado

8 No olvides completar la autoevaluacién y ticket de salida.
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AUTOEVALUACION:

Contesta las siguientes preguntas:

:Qué sabia antes de la actividad? :Qué sé ahora? :De qué forma lo aprendi?

:Como valorarias tu trabajo? :Qué deberias mejorar? :Como lo podrias mejorar?
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