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ACTIVIDAD PRACTICA

MOTIVACION Y
DESARROLLO HUMANO

% INSTRUCCIONES

La actividad Motivaciény Desarrollo Humano, es una actividad grupal, que consiste en seleccionar dos personajes
que consideren exitoso y autorrealizado en su vida, en cualquier ambito (Tecnologia, Artes, Ambiental, Social,
Politica, Economia, etc).

1 Relinete en grupos de no mas de tres integrantes.

Seleccione dos personajes que considere exitosos y autorrealizados en su vida, en cualquier dmbito
(Tecnologia, Artes, Ambiental, Social, Politico, Econémico, etc). Sefiale por qué seleccioné al personaje.

*Como sugerencias para los personajes, pueden ser: Steve Job, Bill Gates, Mark Zuckerberg, Albert Eins-
3 tein, Nelson Mandela. Mujeres: Oprah Winfrey, Coco Chanel, Ruth Handler, Joanne Kathleen Rowling,
Gertrude Belle Elion.

Una vez definidos los personajes, investigue sus biografias, caracteristicas o cualidades que los llevaron
a ser personas exitosas en su vida.

Con la biografia y sus caracteristicas personales identificadas deberan elaborar una presentacion del
personaje elegido que contenga:

5 1. Breve biografia de ambos personajes.

2. Sefalar cual es su aporte de valor a la sociedad.

3. Indicar las caracteristicas personales de ambos personajes.

Posteriormente realice un cuadro comparativo de ambos personales, sefialando aquellas caracteristicas
comunes.

Recuerde que finalmente los grupos, deberan presentar sus personajes, y exponer las caracteristicas
comunes encontradas.
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MOTIVACION Y DESARROLLO

AUTOEVALUACION:

Contesta las siguientes preguntas:

:Qué sabia antes de la actividad? :Qué sé ahora? :De qué forma lo aprendi?

:Como valorarias tu trabajo? :Qué deberias mejorar? ¢Como lo podrias mejorar?

Ministerio de
Educacion
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